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Stellenausschreibung ab sofort 
Sozialarbeiter*in / -pädagog*in (m/w/d) 

Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe Hildesheim 
 
 

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung oder eine Stelle für den Berufseinstieg?  
Sie sind neugierig auf unterschiedliche Lebensentwürfe und finden Spaß und Freude an der Arbeit 
mit jungen Menschen im Alter von 14 – 27 Jahren?  
Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
Die Labora gGmbH für Arbeit und berufliche Bildung sucht für ihr Team des Pro Aktiv Center 
Hildesheim (PACE) Unterstützung.  
 
Zu ihren Aufgaben gehören: 
- Pädagogische Beratung, Begleitung, Betreuung und Bildung im sozialen Kompetenzbereich von  
  jungen Menschen 
- Einzelfallhilfe, Aufsuchende Arbeit, Krisenintervention und nachgehende Betreuung 
- Beratung und Begleitung bei Behördenangelegenheiten, Antragshilfen, etc.  
- Unterstützung bei der Berufsfindung und -planung sowie bei der Entwicklung von  
  Berufsperspektiven 
- Gruppenangebote für Schulen, Bildungs- und Jugendhilfeträger 
- Hilfe bei der Erstellung von qualifizierten Bewerbungsunterlagen 
- Erstellung von Teilnehmendenprofilen und Entwickeln von individuellen Förderplänen 
- Dokumentation der Arbeit 
 
Was macht Sie für uns so besonders:  
- abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbarer  
  Abschluss 
- eine verantwortungsbewusste, sorgfältige, termingerechte, selbständige und flexible Arbeitsweise 
- Führerschein mindestens Klasse B oder vergleichbar 
- Belastbarkeit und Professionalität 
- Grundlagenwissen der Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe und Sozialgesetzgebung 
 
Wir bieten Ihnen:   
- flexible, spannende und vielseitige Aufgabenfelder 
- Mitwirkung an innovativen Entwicklungsprozessen 
- erfahrenes und engagiertes Team 
- detaillierte Einarbeitung 
- Fort- und Weiterbildungen 
- 4- oder 5-Tage-Woche ohne Wochenend- und Nachtdienste 
- Beschäftigung in Teilzeit und Vollzeit möglich 
- Die Vergütung erfolgt nach der Betriebsvereinbarung.  
 
Für den ersten Kontakt und die Bewerbung wenden Sie sich bitte an:  
z. Hd. Frau Antje Gouby 
a.gouby@labora.de, Tel: 05121 – 206 480. 
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